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2023年北京市养老护理职业技能大赛
竞赛须知

本次大赛的各竞赛阶段将按照北京市职业技能鉴定管理中心《关于进一步做好北京市职业技能竞赛选手核发职业技能等级证书工作的通知》（京职技鉴发〔2023〕1号）中的《职业技能竞赛核发技能等级证书工作流程》进行竞赛备案，并接受市、区职业技能认定管理机构监督检查。
一、竞赛内容和形式
（一）竞赛标准
本次大赛按照《养老护理员国家职业技能标准（2019年版）》设置竞赛项目和组织命题。初赛、复赛、决赛各阶段比赛试题均由竞赛评判委员会统一负责制定。
初赛按照《养老护理员国家职业技能标准（2019年版）》中级工以上技能等级要求组织实施；复赛按照《养老护理员国家职业技能标准（2019年版）》高级工以上技能等级要求组织实施；决赛按照《养老护理员国家职业技能标准（2019年版）》技师以上技能等级要求组织实施。
（二）竞赛内容
1.初赛和复赛。初赛和复赛竞赛内容包括理论知识和技能操作两个部分。其中，技能操作比赛成绩不少于总成绩的70%。按总成绩排名，总成绩相同，技能操作比赛成绩高者，排名优先，不设并列名次。理论知识和技能操作竞赛均实行百分制，成绩皆达60分（含）以上为合格。
理论知识竞赛试题主要考核参赛选手对养老照护知识的理解与应用。采取现场笔试答题形式，题型为单选题（占60%）和判断题（占40%），时间90分钟，该部分成绩占初赛或复赛总分的30%。
技能操作竞赛主要考核选手结合情境对实操技能的掌握程度，采取现场操作方式，考核内容包括社区场景照护服务、机构场景照护服务、居家场景照护服务等实操技能。选手针对老年人身体、精神状况提供生活照护、基础照护、康复服务、失智照护、感染防控等技能，并将安全照护、心理支持、人文关怀、健康教育、职业安全与保护等贯穿于养老照护服务全过程。该部分成绩占初赛或复赛总分的70%。
2.决赛。竞赛内容主要包括理论知识、技能操作两个部分，其中技能操作比赛成绩不少于总成绩的70%。按总成绩排名，总成绩相同，技能操作比赛成绩高者，排名优先，不设并列名次。理论知识、技能操作竞赛均实行百分制，成绩皆达60分（含）以上为合格。
技能操作竞赛采取现场操作和综合评审两种形式。其中现场操作占技能操作竞赛成绩的90%，主要考核选手结合情境对实操技能的掌握程度，考核内容主要针对老年人康复服务、照护评估、服务质量管理、培训指导等技能，并将安全照护、心理支持、人文关怀、健康教育、职业安全与保护等贯穿于养老照护服务全过程，并制订持续改进照护计划。综合评审采取现场笔试的形式制订持续改进照护计划，占技能操作竞赛成绩的10%，主要考核选手的文书能力和思维能力，考核内容包括在实际操作结束后，识别老年人现有的（新出现的、持续未改善的，或者有改变的）主要照护问题和依据，并进行分析和严重性排序，同时写出下一步准备采取的措施、预期的结果和注意事项等。持续改进照护整体计划以1000字以内为宜，时间40分钟。
二、参赛队须知
1.各区和市属机构组委会组织选手参加市级比赛代表队，各代表队须有1名领队，原则上领队由各区民政局或区协会领导担任。
2.各代表队的领队负责本代表队成员的全程管理，包括组织本代表队参赛选手按时到场签到、比赛；做好参赛队员的住宿、就餐等与比赛相关工作。
3.各代表队的领队应保持与大赛组委会联络畅通，及时将大赛组委会要求和通知传达至每位参赛选手。
三、参赛选手须知
1.全体参赛选手应服从本代表队领队的管理。
2.全体参赛选手须服从大赛组委会的赛会要求，严格遵守各项竞赛规则和竞赛纪律，服从裁判的评分与判罚。如对竞赛过程中有任何异议，可现场向大赛仲裁监督委员会提出。
3.全体参赛选手参赛时须携带本人身份证原件及复印件（1份）；老年服务与管理专业的大中专毕业生，须携带本人毕业证书原件及复印件（1份）。
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